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PORTARIA N° 1007, DE 24 DE OUTUBRO DE 2024

Disciplina a concessdo, aos servidores da Camara
Municipal da Serra, do abono instituido pela Lei Municipal
n® 5.706/2023, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA SERRA, no
exercicio de suas atribuigdes legais, conforme
estabelecido pela Resolugao n° 278/2020,

Considerando a necessidade de regulamentar a concessao
do abono aos servidores do Poder Legislativo Municipal,
instituido pela Lei Municipal n° 5.706, de 16 de fevereiro de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Os servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo e em comissdo da Camara Municipal da Serra terdo
direito a 06 (seis) dias de afastamento, a titulo de
abono/prémio incentivo, por ano-exercicio efetivamente
trabalhado.

§ 1° O servidor fara jus ao abono/prémio incentivo somente
ap6s completar 12 (doze) meses de efetivo exercicio.

§ 2° Caso o servidor registre faltas nao justificadas durante
o ano-exercicio, perdera o direito ao abono/prémio
incentivo no ano-exercicio subsequente.

Art. 2° Nao interrompem o periodo concessivo do
abono/prémio incentivo os afastamentos decorrentes de:

I - Férias;

II - Casamento, até 08 (oito) dias;

III - Luto, até 08 (oito) dias, por falecimento do cénjuge ou
companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados,
menor sob guarda ou tutela, ou irmaos;

IV - Convocacgdo para Juri e outros servigos obrigatérios;
V - Licenc¢a decorrente de acidente de trabalho ou doenga
profissional;

VI - Licencga a gestante, a adotante e a paternidade;

VII - A cada 3 (trés) meses, um dia para doag¢ao de sangue;
VIII - Liceng¢a médica.

Art. 3° O servidor poderd usufruir do abono/prémio
incentivo apenas uma vez por més.

Art. 4° O abono/prémio incentivo ndo podera ser
acumulado para o exercicio imediatamente subsequente.
Art. 5° O requerimento para concessao do abono/prémio
incentivo devera ser formalizado por meio de formulario
especifico, disponivel no Portal de Servigos e no Protocolo
Geral, conforme anexo.

Art. 6° O requerimento para o primeiro abono/prémio
incentivo devera ser protocolado no prazo minimo de 20
(vinte) dias, sendo encaminhado a Coordenagdo de
Recursos Humanos, a fim de atestar a existéncia ou ndo de
afastamentos funcionais a qualquer titulo, conforme § 1° do

artigo 1° da Lei Municipal n° 5.706, de 16 de fevereiro de
2023.

§ 1° Os requerimentos subsequentes ao primeiro
abono/prémio incentivo deverdo ser protocolados no
prazo minimo de 02 (dois) dias uteis.

§ 2° No requerimento, o servidor deverad
expressamente o dia do abono/prémio incentivo.
§ 3° O servidor ndo podera se afastar antes do deferimento
da solicitacdo.

§ 4° O ndo cumprimento da regra estabelecida no
paragrafo anterior acarretard o registro de falta
injustificada.

§ 5° O preenchimento do requerimento para solicitagdo do
abono/prémio incentivo é de responsabilidade do
servidor interessado, devendo constar a autorizagcdo de sua
chefia imediata, mediante assinatura e carimbo.

Art. 7° A concessdo do abono/prémio incentivo devera
observar o interesse publico, de forma a evitar
descontinuidade ou prejuizo na prestagdo dos servigos.
Art. 8° A Coordenacgdo de Recursos Humanos, apés andlise
do cumprimento dos requisitos, informard ao servidor
sobre a decisdo quanto ao direito ao beneficio.

Art. 9° Aos servidores que atenderem aos requisitos para
concessdo do abono/prémio incentivo sera concedido o
direito ao gozo do beneficio.

Art. 10 Os dias de abono/prémio incentivo usufruidos
serdo considerados como de efetivo exercicio, sem
prejuizo da aquisig¢do ou gozo de quaisquer outros direitos
que dependam do tempo de servigo.

Art. 11 Fica revogada a Portaria n° 606, de 14 de abril de
2023.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

indicar

SAULO MARIANO RODRIGUES NEVES IﬁNIOR
Presidente

REQUERIMENTO DE ABONO/PREMIO INCENTIVO
I. REQUERENTE:

Nome:
CPF: Telefone:
Email:
Lotagao:
Dias requeridos:
Assinatura

II. AUTORIZACAO DA CHEFIA IMEDIATA

Autorizo o beneficio do Abono/Prémio Incentivo nos
termos da Lei n® 5.706, de 16 de fevereiro de 2023, para os
dias solicitados.

Serra/ES, de de

Chefia Imediata/Carimbo/Assinatura
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III. COORDENAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Atesto que o Requerente[ [POSSUI[ [NAO POSSUI
direito ao beneficio.

Coordenagdo de Recursos Humanos

SAULO MARIANO RODRIGUES NEVES ]I'INIOR
Presidente

PORTARIA N° 1025, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA SERRA, no
uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo Art. 30,
inciso V da Resolu¢do n° 278/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Beatriz de Azevedo Souza para exercer o
cargo de provimento em comissdo de Adjunto de Gabinete
de Representagdo Parlamentar — Nivel II, a partir do dia
06/11/2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

SAULO MARIANO RODRIGUES NEVES ]I'INIOR
Presidente

PORTARIA N° 1026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA SERRA, no
uso de suas atribui¢gdes legais conferidas pelo Art. 30,
inciso V da Resolu¢do n° 278/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora Renata Justina de Souza do
cargo em comissdo de Auxiliar de Gabinete de
Representagdo Parlamentar — Nivel I, a partir do dia
05/11/2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

SAULO MARIANO RODRIGUES NEVES II'INIOR
Presidente

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 006/2024, PROC. ADM. N°
1351/2024.

A Camara Municipal da Serra, por intermédio do setor de
licitacdo, torna publico para amplo conhecimento dos
interessados, que realizard licitagdo na modalidade de
Pregéo Eletrénico de n° 006/2024, em conformidade com a
Lei 14.133/2021, que tem por objeto a contratacdo de uma
empresa especializada em desenvolvimento de softwares
nativos para plataformas web, baseados em nuvem, que
forne¢a um sistema integrado de Gestdo Publica, para os

seguintes modulos: Portal Cidaddo, Ouvidoria e e-Sic,
Protocolo e Processo Digital, Gestdo de Recursos
Humanos, Portal da Transparéncia (Gestao de RH) e Ponto
Eletrénico.

Inicio de recebimento das propostas e disponibilizagao do
Edital: 06/11/2024. Data da sessdo: 22/11/2024 - Horério:
09h30min. Edital completo estard a disposicdo no
enderecgo
http://www.camaraserra.es.gov.br/transparencia e
https://www.licitanet.com.br.

Informacdes:

Tel. (27) 3251-8300, ramal 1198.

Cédigo de identificacdo da contratagdo no cidadES -
2024.0691.0200001.01.0005.

Serra, 05 de novembro de 2024.

Andreia Aparecida Lourengoni Degasperi

Agente de Contratagdo/Pregoeiro da CMS

SAULO MARIANO RODRIGUES NEVES ]ﬂNIOR
Presidente
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